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Tid: kl.9.00 10.30
Plats: Munkfors samt Teams

Avser: § 1 - § 13

Beslutande:
Mathias Lindquist, Munkfors kommun
Lena Hertzberg, Arbetsförmedlingen
Marian Gustavsson, Forshaga kommun
Roger Brodin, ersättare Region Värmland
Pernilla Mattsson, Försäkringskassan

Övriga deltagande: 
Ann-Sofie Ronacher, IFO-chef Hagfors §§ 6 - 7
Iréne Wedholm, projektledare Hagfors §§ 6 - 7
Madelene Andersson, AME-chef Munkfors §§ 6 - 7

Justerare:
Justeringens plats och tid: Digital den 24 mars 2026

Protokollet signeras digitalt av ordförande, justerare och sekreterare. Elektroniska 
underskrifter redovisas på sista sidan av protokollet samt noteras på respektive sida.

Justeringen har tillkännagivits genom anslag på www.klasam.se samt officiella 
anslagstavlor hos kommunerna och Region Värmland.
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§ 1 Val av protokolljusterare

Styrelsen beslutar:

- att utse Marian Gustavsson till justerare.
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§ 2 Godkännande av dagordning

Styrelsen beslutar:

- att godkänna dagordning.
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§ 3 Föregående protokoll

Styrelsen beslutar:

- att godkänna informationen.
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§ 4 Årsredovisning 2025

Ärendet: 
Klarälvdalens Samordningsförbund har upprättat årsredovisning och ekonomisk berättelse 
med tillhörande bilagor för verksamhetsåret 2025. 

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna årsredovisningen för verksamhetsåret 2025 och lämna densamma till 

revisorerna.
- att delge årsredovisningen till parternas beslutande organ för godkännande samt 

fastställande om ansvarsfrihet för samordningsförbundets styrelse.
- att uppdra till förbundschef att, tillsammans med beredningsgruppen, arbeta mot 

målet att förbundet finansierar individinsatser som når invånare i förbundets samtliga 
kommuner.
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§ 5 Granskningsrapport från statens revisor

Förbundets revisor för Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan har avlämnat 
granskningsrapport den 12 mars 2026 avseende granskningen av Klarälvdalens 
Samordningsförbund för räkenskapsåret 2025.

Granskningen visar att förbundets verksamhet bedrivs på ett ändamålsenligt och effektivt 
sätt med en tillfredsställande kvalitet. Sammantaget sköts även förbundets redovisning på 
ett tillfredsställande sätt med god ordning på den löpande bokföringen.

Bedömningen sammantaget är att styrelsen i förbundet har bedrivit verksamheten på ett 
ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt samt att den interna 
kontrollen har varit tillräcklig.

I granskningsrapporten lämnas information till styrelsen om viktigare iakttagelser och
rekommendationer till följd av dessa som identifierats i samband med årets
revision:

Förbundets eget kapital har vuxit markant under de senaste åren trots att behovet 
av att verka för en minskning påtalats. Revisionen förordar att förbundet förbrukar 
sina medel i enlighet med budgeterade minusresultat så att eget kapital närmar sig 
riktlinjen. 
Revisonen förespråkar också en tydlighet i hur de fria medlen ska förbrukas.
Medlemssamråd bör hållas enligt riktlinjerna minst en gång årligen.

Styrelsen noterar rekommendationerna och har förståelse för att parternas möjligheter att 
ta ansvar för individinriktade insatser kan variera över tid.

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna informationen och uppdra till förbundschef
- att ta fram en detaljerad ekonomisk prognos för tre år framåt där förbundet finansierar 
individinsatser i samtliga förbundets kommuner
- att ta fram förslag på datum för medlemssamråd under hösten 2026
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§ 6 Årsrapport Modus Munkfors 2025

Ärendet:
Till förbundet har årsrapport för Modus Munkfors inkommit. I rapporten framkommer att 
arbetet fortlöpt enligt plan. Projektägaren presenterar rapporten.

Under året har totalt 10 deltagare varit inskrivna i insatsen. Majoriteten av deltagarna har 
gjort stegförflyttningar. Samtliga deltagare har någon form av aktivitet. Deltagarna har 
remitterats från alla parter. 

Personalen har deltagit i flera av de kompetensinsatser som genomförts inom ramen för 
Lärande och Utveckling FINansiell SAMordning. 

Samverkan med parterna fungerar bra men samarbete och kontakter med psykiatrin och 
vårdcentralen behöver utvecklas. Modus samarbetar med flera aktörer: budget- och 
skuldrådgivning, arbetsterapeuter och Friskvården.

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna Årsrapport Modus Munkfors 2025.
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§ 7 Årsrapport Rebus Hagfors 2025

Ärendet: 
Till förbundet har årsrapport för Rebus Hagfors inkommit. I rapporten framkommer att 
arbetet fortlöpt enligt plan. Projektägaren och projektledaren presenterar rapporten. 

Under året har totalt 25 individer varit inskrivna i Rebus. Försäkringskassan har varit den 
medlem som remitterat flest deltagare efter Region Värmland. Deltagarna har ofta flera 
olika hinder för att arbeta. Det krävs ofta medicinsk behandling för att kunna närma sig 
arbete. Flera deltagare väntar på PTSD-behandling och köerna år långa. 

Samarbetet med Friskvården fungerar mycket bra. Arbetsförberedande insatser sker i 
samarbete med SYV. 

Samverkan med övriga parter fungerar bra och det pågår en dialog med psykiatrin med 
syfte att utveckla samarbetet. TRIS används för deltagarna i Rebus. 

En social aktivitet kommer att starta för en bred målgrupp utifrån det kommande 
aktivitetskravet. Aktiviteten kommer även att erbjudas till Rebus deltagare. 

Sedan hösten erbjuds deltagare Färdighetsträning i grupp. I gruppen tränar deltagarna på 
olika färdigheter. Metoden är evidensbaserad. I april startar ännu en grupp. I kommunen 
finns flera utbildade gruppledare. 

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna Årsrapport Rebus Hagfors 2025.
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§ 8 Budgetuppföljning

Ärendet: 
Uppföljning av förbundets ekonomiska utfall perioden 1 januari till och med 28 februari
jämfört med den beslutade budgeten visar inga avvikelser. 

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna informationen.
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§ 9 Viljeinriktning om fortsatt samarbete mellan samordningsförbunden i Norra 
Mellansverige

Ärendet
Mellan den 1 september 2023 och 31 augusti 2026 deltar samordningsförbunden i Norra 
Mellansverige i kompetensutvecklingsprojektet Lärande och Utveckling FINansiell 
SAMordning. Karlstad kommun är projektägare och Projektparaplyet, Karlstad kommun 
leder och administrerar projektet tillsammans med förbundspersonal som har rollen som 
processledare i genomförandet. Projektets styrgrupp består av projektägare, 
styrelserepresentanter samt förbundschefer från samordningsförbunden.  

I projektansökan framgår att arbetsformer och metoder som arbetats fram under 
projekttiden, och som visat sig framgångsrika, ska implementeras. Detta för att fortsätta 
arbetet mot målet ett effektivare myndighetsgemensamt stöd till de personer som är i 
behov av samordnad rehabilitering för att kunna komma in på arbetsmarknaden och egen 
försörjning. I ansökan framgår även målet att, under projekttiden, utarbeta långsiktigt 
hållbara strukturer för fortsatt lärande.  

Under projekttiden har därför projektgruppen, tillsammans med övriga förbundschefer 
behandlat frågor som rör vidmakthållande av projektets resultat. Det fortsatta samarbetet 
rör två områden:  

1. Nätverk för utbildare inom Lösningsfokuserat arbets- och förhållningsätt, BIP och 
Samverkansutbildningen  

2. Nätverk mellan samordningsförbundens personal 

Ett gemensamt beslut om en viljeinriktning innebär att delar av förbundspersonalens tid 
tas i anspråk för ett fortsatt samarbete mellan samordningsförbunden i Norra Mellansverige 

Struktur för 

Förbundspersonalens tid för samarbetet 
För förbundschefer och övrig förbundspersonal ingår i uppdraget att samverka med andra 
samordningsförbund för utbyte och lärande. Ett organiserat utbyte innebär möjligheter till 
framförhållning, resurseffektivitet, utbyte och lärande. 
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En fastställd struktur 
Strukturen bygger på den gemensamma viljan och ambitionen för ett fortsatt samarbete. 
Förbundspersonalen planerar årsvis och delar på ansvaret. När förändringar sker i 
bemanning av tjänsterna utses ny ansvarig person för uppdraget och aktiviteterna anpassas 
utifrån förändrade behov och förutsättningar. Förbundscheferna följer tillsammans upp 
samarbetet samt redovisar detta till respektive styrelse.  

Beredningsgruppen behandlade förslaget vid möte den 20 februari. De ställde sig positiva 
till att en viljeinriktning för fortsatt samarbete mellan samordningsförbunden i Norra 
Mellansverige. 

Styrelsen beslutar: 
- att ställa sig bakom en gemensam viljeinriktning om fortsatt samarbetet mellan 
samordningsförbunden i Norra Mellansverige. 
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§ 10 Uppföljning av projekt Lärande och Utveckling FINansiell SAMordning

Lärandeseminarium med Veta
Den 12 februari genomfördes ett Lärandeseminarium med projektets utvärderare. 

Avslutskonferens i Tällberg 
Den 12 13 maj genomförs projektets avslutskonferens. Från förbundet kommer två 
representanter från beredningsgruppen att delta. 

Kommande aktiviteter
Projektet erbjuder fortsättningsvis digitala föreläsningar under våren. För att vidmakthålla 
kunskap och resurser från projektet genomförs en rad aktiviteter: 

- Den 27 maj presenteras ett digitalt utbildningsmaterial runt SIP och 
samverkansmöten. 

- Materialet från Resurseffektiv FINSAM, styrelseutbildningen, kommer att delas med 
övriga förbundschefer.

- Samverkansutbildningen kommer fortsättningsvis att erbjudas. I höst planeras en 
utbildning i Hagfors.

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna informationen.
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§ 11 Ombud till NNS årsmöte

Ärendet
Den 16 april genomförs NNS årsmöte. Varje samordningsförbund kan utse ombud till 
årsmötet. 

Styrelsen beslutar: 
- att utse Marita Ögren till förbundets ombud vid NNS årsmöte den 16 april. 
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§ 12 Beredningsgruppen

Vid beredningsgruppens möte den 20 februari behandlades följande frågor: 
- Den årliga behovsanalysen behandlades. 
- Uppdraget att ta fram en riktlinje för beviljande av samverkansmedel påbörjades.
- Planering inför gemensam dag med beredningsgruppen Östra Värmland. 
- En kommande ansökan med Forshaga som projektägare behandlades.

Styrelsen beslutar: 
- att godkänna informationen.
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§ 13 Information från parterna

Ledamöterna informerar gällande omvärlds- och framtidsspaning samt övrig information, 
vilken är av vikt för samordning. Kort genomgång om nuläge hos varje part.




